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de, it %Qigs,,y,,...,. de, 1982 ... siendc las, S

horas o : ) . CALLE
tassrere..., se lieva a efe ‘o une reunidn EVleomnon

.%%@3%@@%,E¥§?3%%nQ3%”con i~ asistencia de las per
sonas que =& individualizar v firman al final de

la presentie acta, quienes man fiestan que se han
reunido con el objeto de ado;tar los acuerdos nece
sarios para constituir una corporacidn de derecho
privado denominada "RADIO ZLUﬁ@e}¥¥%ggg§¥¥{f?¥¥%ﬁ..
OTLLERAY ...t preside la reunidn don, A0
CJGUZMAN GUZMAN . ...... v actfia como secretario
don.%%%%ﬁ?%.%%Q%%Q§,%}f%“begpﬁés de un amplio deba
te, los asistentes acuerdan unénimemente constituir

la, adopténdose los siguientes acuerdos:
Frimero : Aprobar los estatutos por los

cuales se regird la corporacidn, a los que se da lec

tura en debida forma y cuvo texto es €1 sigulente:

TITULO

Denominacibn, objetivo, domicilio y dura

cidn.

ARTICULY 1°.-~ Irnstitl@iyese une corpora-
cidn de bevecho Frivado, reyida por el Titulo treinta

~ g -

y tres, Libro Primero del IAdigo Civil, que se denomi
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ARTICULO 2°,~ La corporacidn tiene por
objeto : 1¢. besarrollar entre sus asociados la
pradctica v fomento de la radinaficién, como una acti
vidad recreativa, proyecténdela hacia la comunidad;
2°, Reunir 2 fodas las per=or-= gue deseen integrarla

y que teng.n interés en la racioaficidn; 3° , Propen-
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der al mutuo corpoimiento, solav nerfeccionamiento de

sus asociados, aumentando sus relotiones vy practicando

la amistad vy solidaridad entre =..°s; 4@, Organizar con
ferencias, cursos y en general tojo tipo de actividades

que favorezcan =1 meioramiento de 1a radiocaficibén; 5Q.
.restar su apovo y colaboracibdn er telecomunicaciones a las
autoridades, especialmente en casce de catastrofes o emergen

cias, por intermedio de sus recur os técnicos y humanos,

ARTICULS 39,~ Fara todos los efectos

legales, el domicilio del Club serd la provincia de CORDE-
LLERA METROPOLITANA

sooeseseey, REOiON FIUU0ro 50

ARTICULO 49,- La duracibn de la cor=-
poraciébn sera indefinida, a contar de la fecha de la auto
rizacién legal de existencis vy ! nlmero de sus socios ili

ARTICULO 59.- La corporacibn podra
agruparse, asociarse y/o federarse con otras instituciones

afines.

De 1los snCios.

ARTICULY 69, rodré ser socio de la
cerporacibdn cualquierea versona, -0 limitacibédn alguna a

i
su sexo, nacinnalidad o ~oncizifin,
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ARTICULC 7Q.,~ La calldad de soclio se
adquiere :

a).- Por suscripcibébn del acta de consti-

tucibn de la corporacién, o

b}.~ Por la aceptaciébn por el Directorio
de la solicitud de ingreso, debidamente patrocinada por un
socio, en conformidad a las normas de este estatuto, una vez
que la corporacién se encuentre constituida. El Directorio
deber& pronunciarse sobre la solicitud de ingreso, en la
primera sesién que celebre después de presentada.

ARTICULO BR,.- Los socios serén de tres

clases :

a).~ Socios activoes, gque son aguellos que
ftienen la plenitud de los derschos v obligaciones que se

establecen en estos estatutos;

b).~ 3ocios cooperadores, Que son agque-
llos que sblo tienen las coblligaciones consignadas en el ar
ticulo noveno letra c) y los derechos sefialados en el articu
lo décimo, letra b)., También pueden patrocinar la solici-
tud de admisibn de un nuevo socio:

c).— Socios honerarios, que son aquellos
gue por su actuacién destacada al servicio de la radiocafi-
ciébn o de los intereses del Club, rayan obtenido esta dis-

tincidn en virtud de acu=srdo de is Azanblea General,

ARTICULO 99,- Los soclios activos tienen

las siquientes obligaciones :

a).- Servir los cargos para los cuales
sean designados y colaborar en las tareas que se les enco-

mienda;

b).- Asistir a las reuniones a que fueren

legalmente convocados;



Cla~ Cumplir oportunamente <con sus

obligaciones pecuniarias para con 1a corporacién:

d),.- Cumplir las disposiciones de los
estatutos y reglamentos de la corporacién, y acatar los
acuerdos de las Asambleas Generales y del Directorio;

e).~ Estar en posesibn de una licen-
clia de radiocaficionado.

ARTICULO 10.~ Los socios activos tie-

nen las siguientes atribuciones,

‘ aj.,~ olegir y ser elegidos para servir
los cargos directivos de la corporacibng

b).~ Presentar cualquier proyecto o
proposicibébn al estudio del Directorio, el gue decidiré su
rechazo o inclusibn en la tabla de una Asamblea General,
Todo proy:cto o proposicibdn presentado por el diez por cien
to de los socios, a lo menos, con anticipaciédn de quince dias
a la Asamblea General, sera presentado a la consideracién de
ésta;

c).~ Participar con derecho a voz y Vo
to en las Asambleas Generales,

ARTICULO 11.- Quedarén suspendidos en
todos sus derechos en la corporacidn

al).~ Los socios que se atrasen por mas
de noventa dias en el cumplimiento de sus obligaciones pe-
cuniarias para con la corporacidn., Comprobado el atraso,
el Directorio declarar& la suspensién sin més trémite. ES
ta suspensibn cesard de inmediato una vez cumplida la obli

gacidn morosa que le dié origen;

b).- Los socios gue 1injustificadamen-

te no cumplan con sus cobligaciones contempladas en las le-~

tras a), b) y d) del articulo noverc. La suspensibdn la de-
clarard el Directorioc hasta por dc:= meses para el caso de
la letra b esta susgensidn se ag r& por tres inasisten
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cias injustificadas. &n to

o

0s lou casoas contemplados en es
te articulo, e} Directorioc in‘orraré 5 la mAs préxima Asam-

blea General que se realice acer- . de los socins que se en-

cuentran suspendidos.

ARTICULO 1Z2,~ La calidad de socio se
pierde :

1).~ Por renuncia escrita presentada
al Directorio:

2} .~ Por expulsibén acordada por e1 Di-

rectorio, basada en alguna de las siguientes causales :

aj.- Por el incumplimiento de sus obli-
e

i

e
gaciones pecuniarias, durante seis meses onsecutivos;

Dle~= 00 cauna ave dafo de palabra
© por escrito a los intereses de la corporaciéng

ik
-
re

[
-

Cle.=~ Por haber sufrido tres suspensio-
nes en sus derechos, en conformidad a lo dispuesto en el ar

ticulo undécimo,

De la expulsidn de un socio conoceré

el Directorio, el cual fallard nrr simple mayoria., De los

acuerdos sobre expulsidn se podré

>iar ante una Asamblea
General Extraordinaria citada para ese ahjeto, dentro del
plazo de treinta dias contados dezde 1a fecha en que se co

munique al afectado la medida,

ARTICULQ 13.- 21 Directoric tomari co-
nocimiento de las renuncias, =r 1z primera sesibn Jue cele-
bre después de presentadas.

TITUL 111
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A CTHULS T4 - e atender a sus fines,

la corroracibr tisoandré de la- Tons gue produzcan 1os --
bienes que poses 4, aemas, de 1 - onas ardinzrias o extrae

ordinarias v de¢ las cuotas de 4. soooracibn gue aporten sus

socios y de la- donaciones, her- e

Lid

s legados, erogaciones

i

y subvenciocnes Jjue obtengan de naturales o juridi-

dicas, de las Municipalidades ~ =1 fstado v demds bienes

ot

que adquiera a cualquier tituio.

ARTICULG 1%.. La cucta orcinaria men-
sual serd& determinada por la Ase--lea Zeneral Urdinaria del
aflo correspondiente, a propuests el Direc “torso, v no po=-
dré ser inferior a ..,Ff?%%*awgmoavni superior 3,6§¥?§{,.,,
unidad (es) tributaria (s) mens.al .es), Asimismo, la cuo~-

ta de incorporacibn serd determirada per la Asamblea General

Crdinaria del afo respectivo, a rropuesta del “1!8Ct0[10, Y

E/QO , 1/%0

no podréd ser inferior a ..... 57 A superior a seveseaolUni

dad (es) tributaria (s) mensual eg’

ARTIZULO 16.~ Las cuotas extraordinarias
seran determinadas por una Asambliea General Extraordinaria
a propuesta del Directorio. e procederd a Fijar y exigir
una cuota de esta naturaleza cada

que una Asamblea Gene
ral lo acuerde, cuando las necesidades Lo re wi@rﬁn. tstas
3

cuotas no podran ser de un valor inferior a td rni

wﬁﬂ:«s-qruL.

supe
. é? P v e . . "
riocr a ,..t{%Q-*.q,uulﬁaa tes! “ributuaria (s) mensual (es).

AXTICULG ii.-'Ca:respOﬁde al Directorio,
dentro de sus ‘acultades de admini stracibn, determinar la in
versibébn de los ‘ondos sociales para el cumplimiento de sus
fines. En todo caso, los fondos recaudados por concepto de

cuotas extracordinarias, no podrin ser destinado: a otro fin

jue no sea el obhjeto rara <. ©al fueron recaudados, 4 menos
Jue una Asanbles General, esrec zlmente TonvoTadta al efecto,
resuelva darle otro destino.



!

“ESSSsSERSEERESEE R ssEsnEnE

B

TITULO iV

Asambleas Generales.

ARTICULO 18,.,~ La Asamblea General =s
la maxima autoridad de la corporacién y representa al con
junto de sus socios. Sus acuerdes obligan a 105 S0CL0S =~
presentes y ausentes, siempre gue hubieren sido tomados en
la forma establecida por los estatutos v no fueren contra-

rios a las leyes y reglamentos,.

ARTICULO 19,.,~ Habrd Asambleas Genera-~
les Ordinarias Anuales, las que deberé&n celebrarse en el
mes de .??????g.;..d& cada afic, Enr la Asamblea General Or
dinaria se presentard el Balance, =1 Inventario Y la Memow
ria del ejercicio anterior y se procederé a las elecciones
determinadas por los estatutos. £En las Asambleas Generales
Ordinarias podréa tratarse cualquier asunto relacicnado con
los intereses sociales, a excepcidén de los Jque correspondan
exclusivamente a las Asambleas Extracrdinarias. Si por --—
cualquier causa nc se celebrare una Asamblea General Ordi-
naria en el tiempo estipulado, la wﬁambl&a a que se cite pos
teriormente y que tenga por objetc conocesr de las mismas ma-
terias, tendra, en todo caso, el ﬁ%réctar de Asamblea Gene-
ral Ordinaria. :

ARTICULO 20.- lLas Asambleas Generales

Extraordinarias se celebrarén cada vez gue el Directorio
acuerde convocar a ellas, por estirerlas necesarias para la
marcha de la institucidn, o cada vez gque lo soliciten al —-—
presidente del Directorio, per escrito, un tercio a lo menos
de los socios activos, indicando el o los objetos de la reu
nién. En estas Asambleas Extraordinarias nicamente podrén
tratarse las materias indicadas en .a convocatoria. Cualquier

acuerdo que se tome sobre otras materias ser& nulo.
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ARTICULO 21,- Corresponde exclusivamente

a la Asamblea General Extraordinaria, tratar de las siguien-
tes materias :

al,~ De la reforma de los estatutos
de la corporacién:

b).~ De la disolucibn de la corporaciéng

c).~ De las reclamaciones contra los
Directores, para hacer efectiva las responsabilidades que
por ley y los estatutos les corresponden;

d).~ De la adquisicién, hipoteca y
venta de los bienes raices de la corporacidng

e).- Los acuerdos a que se refieren las
letras a), b) y d), deberén reducirse a escritura plblica
que suscribird, en representacidbn de la Asamblea General,
la persona o personas que ésta designe, ‘

ARTICULO 22,- Las citaciones a las

Asambleas se haran por carta o circular enviada con quince
dfas de anticipacién, a lo menos, a los domicilios que los
soclos tengan registrados en la corporacibén. Debers publi
carse ademés, un aviso, por dos veces, en un Diario de la
capital de la provincia en que se encuentre ubicado el do-
micilio de la corporacién, dentro de los diez diss que pre
cedan al fijado para la reunibn. No podr& citarse en el
mismo aviso para una segunda reunién,cuando por falta de
qubrum no se lleve a efecto la primera.

ARTICULO 23,- Las Asambleas Generales
seran legalmente instaladas y constituf{das si a ellas con-
curriere, a lo menos, la mitad m&s uno de sus socios acti-
vos, Si no se reuniere este quérum, se dejar& constancia
de este hecho en el acta y deberé disponerse una nueva citacién
para un dfa diferente, dentro de los quince dias siguientes
al de la primera citacién, en Cuyo caso la Asamblea se rea-

lizard con los socios que asistan.




[CULQ 24 .~ Los acuerdes ep las Asam
bleas Generale: se - por mayoria absoluta de los so-

cios activos presentes, salve en los casos en que la ley o

los estatutos nayan fijade una mayoria e
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ARTICULO 25%,.- Cada socio tendré dercm

cho a un vote y no existird voto por poder,

g p g

ARTICULO 26,« De las deliberaciones
Y acuerdos adoptados deberd dejarse constancia en un 1i-
bro especial de actas, que serd llevado por el secretario,
Las actas seran firmadas por el presidente, por el secre-
tario o por quienes hagan sus veces Y ,ademls, por los asis
tentes o por tres de ellos que designe cada Asamblea, En
dichas actas podrén los socios asistentes a la Asamblea
estampar las reclamaciones convenientes a sus derechos, por
vicios de procedimiento relativeos a la citacibébn, constitu-
cibén o funcionamiento de la Asamblea,

ARTICULC 27.- Las Asambleas Generales
seran presididas por el presidente de la corporacidén y ac-
tuard como secretario el que lo sea del Directorio, o las
personas que hagan sus veces. 31 faltare el presidente,
presidird la Asamblea el vicepresidente Yy en caso de fal-
tar ambos, el Director u otra persona que la propia Asam-
blea designe para este efecto.

TITULO b

Del Directorio,

4

4
[

1{

.
.

I
| T
o
t
ol
~
9]
(g
"
¢

mpuesto

1
1
I
i
f

gdministracid ¢y direc-



————

a

._____-1.---r---

ARTIOULG H.- Bl Rirectorio de la
corporacion s. 2iegirsd en la ssamblea General Urdinaria
de cada afo en la cual < da miembro sufragard en una sola

‘

cédula por urne sola

na, proclam8hdose elegidos a los
que en una mima y L4nics votacidn resulten con el mayor
nGmero de votos, hasta completar el nimero de wmiembros

del Directoric que deban elegirse, En caso de empate en-
tre dos o mas candidatos gue ocupen el Oltimo lugar, se de

cidiré& por sorteo.

RTICULG 30,- No podrén ser Directores
las personas Jue hayan sido condenadas por crimer o simple
delito en los guince afios anteriores a la fecha en que se

pretenda designarlos,

ARTICULG 31,.~ En caso de fallecimien—

to, ausencia, renunc. - o Lmiosibilidad de w.  icector pa-

ot

ra el desempeio de 2u cargo, @l Directoric ie . ombraré
un reemplazante que durarég en sus funciones 8.0 el Liem—
po que falte para completar su perfodo al Dire-tor reem-

plazado.,

e -

ARTIOULD 30, = 51 guedare vecante en

e

forma transituria el cargo de presidente, lo subrogari el
vicepresidente; pero si la vacancia fuere definitiva, ya

sea por imposibilidad sue dure més de dos meosen, falleci-
mlento © remuncia indeclinacie, el Directorico proceder& a

la eleccidn de un nuev.o presidente de entre 3us miembros,

1l Directorio de la cor-

T

BT Y i i i 4
ARTIOCJLO b R

poracién deber& en primera sesibn, designar pre.idente, vi

cepresldente, secretaric y tesorero de entre sus miembros,
El presidente del Direc:oric io ser§ también s .a Corpora
cibn; la representard ,udiciel y extrajudicialmente y ten-
dréa las demas atrib: 1ones los estatutos sedalen.




ra ser eiealde mieniro

i ion L more Luae gl momen
je la =le B ¢ 2 R an sus derechos,

conforme a lo Tispuesto an imo, W& irecto

res durarén urn afo e sus funciones Yy podran ser reelegidos,

ARTIVULO *h.=- Son atribuciones y aebe-

res del Directario

al.- Dirigir la corporacién Yy o velar por-
que se cumplan los estatutos v las finalidades operseguidas

por la corporacibn:

D)o~ Admiristrar los bienes sociales

e invertir sus recursos

cl.~- Citar a Asambleas Generales de s50-
cios, tanto ordinarias como extraordinarias, en la forma y
época que seflalen estas estatutos;

d).~- Redactar los reglamentos que se
estimen necesarios para el mejor funcionamiento de la cor-
poracibébn y de los diversos brganos que se créen para el cum
plimiento de sus fines vy someter dichos reglamentos a la —-

aprobacidn de la Asamhlea General;

el.~ Cumplir los acuerdos de las Asam-
bleas Generales;

f)e.= Rendir cuenta en la Asamblea Gene
ral Ordinaria del afo, tanto de la marcha de la institucibn
como de la inversibén de fondos, mediante una Memoria, Balan
ce e Inventario que en esa ccasibn someterd a la aprobacibn
de los socios.

G Ah .- Tomo adminiaot: adior de los
Plenes sociales,el Directorio estard facultasdo ~ara COmprar,
vender, dar  tomar en arrendamiento v weder o transferip
tocda clase de rienes mus: les v valores mobilias wd, dar y
~omar en arrendamients Pienes inmuebles por i« periodo
no superior a tres afios QLOrgar concesion=s Fe: casino
de la sede ocial aceptar auciones prenda- --
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rias y alzar diglia. s done s otorgar cancte atlones y re-
cibos, celebrar o pniraras de trabajo, fijar sus condicio-

nes y poner términc =« eoiles: celebrar contratos de mutucs
Y cuentas corrientes uw depdsito, de ahorro y crédito ¥y gi
rar sobre ellas; retirar talonarios y aprobar saldos:; endo

sar y cancelar cheques y reconocer saldos; percibir, con-
tratarfalzaz y posponer prendas; asistir s juntas con derech
a voz vy vote; delegar en todo ¢ en parte ilas racultades eco
nbmicas y administretivas y revocar poderes vy transigir: -=-
aceptar toda clase de herencias, legados o donaciones; cone-
tratar sequros, pagar las primas, aprobar liguidaciones de
los siniestros y percibir el valor de las pbdlizas; firmar,
endosar y cancelar pdlizas; estipular en cada contrato que
celebra, los precios, plazos y condiciones que juzgue con-
veniente; anular, rescindir, resolver, revocar, y terminar
dichos contratos. Poner término a los contratos vigentes,
por resolucibn, desahucio o cualquiera otra forma; contra-
tar créditos y ejecutar todos aquellos actos que tiendan

a la buena administracién de la corporacibn. Sbélo por --
acuerdo de una Asamblea General Extraordinaria de socios

se podrd comprar, vender, hipotecar, permutar, ceder, --
transferir los bienes raices de la corporacibén; constituir
servidumbres y prohibiciones de gravar y enajenar, arren-
dar inmuebles por un plazo superior a tres afios,.

ARTICULC 37.,- Acordadoe por el Directo-
rio cualquier acte relacionado con las facultades indicadas
en los dos articulos precedentes, lo llevard a cabo el —-
presidente o quienlo subrogue en el cargo, conjuntamente
con el tesorero u otro Director, si aquel no pudiere con-
currir. Ambos deberfn cefirse flelmente a los términos

del acuerdo del Directorio o de la Asamblea en su CaSUe

ARTICULG 38.- El Directurio deperd se
Sionar por 1o menos dos veces al mes, El Directorio se-
sionara con la mayorf{a absoluta de sus miembros y sus —--
acuerdos se adoptara@n con la mayorfa absoluta de los asis
tentes, decictiendo, en caso de smDate, el voto del Jue pre
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Del secreterio v Tesorero

ARTICULO 41.- Los deberes del secreta-
rio seran los siguientes :

a).- Llevar el Libtro de Actas del Direc
torio v el de las Asambleas de socios y el Lirro de Regis-

tros de socios:

b).~ Despachar las citaciones a Asam-
bleas de socios, ordinarias v extraordinarias, y publicar el

aviso a que se refiere el articulo vigésimo tercero;

¢).- Formar la tabla de sesiones de Di-
rectorio y de Asambleas Generales, de acuerdo csn el presi-

dente:

d).~ Autorizar con su firma la correspon
dencia y documentacién de ia corporacibn, con excepcibn de
aquella gue corresponde al presidente y recibir vy despachar

la correspondencia en generai:

}em Autorizar con su firma las coplas

%

de las actas gque solicite algim miembro de la cornoracidng

4

flo~ Bn gerral, cumpiir “ taodas las

tareas Jue le encomiende e} birsecteorio, e} rresidente, los
estatutos v 1los reglamentos, relacionados cop ogs fun~iones,

i # - - as funciones del tesore
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de la corporacibn:

CJ.~ Mantener al dia la documentacibn
mercantil de la institucibn, especialmente el archive de
facturas, recibos y demls comprobantes de indgreso y egre=
S0S ;

d).=- Preparar el balance gue el Ulirec

torio debera proponer anualmente a la Asamblea General;

e).- Mantener al dia el inventario de
todos los bienes de la institucibn;

f).=- En general, cumplir con todas las
tareas que le encomiende el Directorio, el presidehte, los

estatutos y los reglamentos relacionados con sus funciones,

TITULD VIIX

De la Comisidn Revisora de Cuentas.

ARTICULD 42,- En la Asamblea General
Ordinaria de cada afio los soclios designaran por votacibn
secreta y simple mayorfa, una Comisidn Revisora de Cuentas
compuesta por tres socios. 3Sus obligaciones y atribuciones
seran :

a).~ Revisar trimestralmente los Li-
bros de Contabilidad y los comprobantes de ingreso,que el

tesorero debera exhibirle:

Di.~ ¥Velar porque los sSo7103 s€ man=-

tengan al dis =n el page de sus cuotas y representar al
tesorero cuando algln socic se encuentre atracsado, a fin
de que éste investigue la causa procure que se ponga al




. L T s £ radineiia O
extraordinsar ~ore 1a n e la tesoreria vy el esta-
do de las f SrZAas jar cuent . de cualjuier irregularidad

ue notare Cara gue s& ad e ] ito las medidas
que corresporde nara evitar cafnc a la lnstitucion

Ad) .~ Elevar a la aAsamoiea wrdinascia
Anual urn informe escrito sob 1 finmanzas de la insti-

tucidn, sobre la forma en

svado La tesoreria

durante el anc y sobre el Balance que el tescrero confecclo
ne del ejercicio anual, recomendando a la Asamblea la Arroba

cién o rechazo total del mismo;

e!,- Comprobar la exactitud del inven-

tario.

ARTICULO 43.~ La Comisibén Reviscra de
Cuentas ser& presidida por el que obtenga el mayor nOmero
de sufragios y no podré& intervenir en los actos administra-~
tivos del Directorio. En caso de vacancia del cargo de pre
sidente, seré& reemplazado por el soclo gue obtuvo la vota-
ciébn inmediatamente infericr a éste. 51 se produjere la
vacancia de dos o mas cargos “e la Comisidn Revisora de --
Cuentas, se llamaré a nuevas elecclones para ocupar los —-
puestos vacantes, S5i la vacancia fuera de un solo miemhro,
continuaréd con los que se encuentren en funciones, con to=-
das las atribuciones de la Zomisibn, nasta e! término de

su mandato.
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De ia Modificacibn de Lstatutos y de

la disolucibn de la corporacifing

ADT T & A A ~ o e R ‘.
ARTIC UL 44,- La crroora " Hn podré
£3 ~= N = = =A1 ¢ ~ SN S 3~ : — A o oy Y
modificar su estatutos 3501 or acuerdo de una Asamblea Ge
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sonas para
duraran en

otro en su
Presidente

Vicepreside

-
-

Tesorero
Secretario

Directores

< efcrt = ACT 1

DS oresente 3 = le rad celeprar e asisten
cia de ur 3 rc > de Fe lecalmente faculta
do, ue certi‘icaré el rec haberse cumplido con todas
las formalicdzdes gque establecen estos @statutos para au re
forma,

ART U {5.~ La corvora ion oodrd die
solverse po verdo de una smblea General fxtraordina-
ria, adoptado por dos tercios e les SOCTIOS altlvos presen~—
tes oon los mismos requisitos sefalados en @l artic 1o cUbe
dragésimo cuarto. Acordada la disolucibn, de la
corporacibn pasaran a la entidad denominada c,#..,;oj¥§?2...

", con personalidad jurfdica vigente.

®E P RS DOSDE e B

Proponer a las siguientes per

Segundq

que constituvan el Directorio Provisorio, los que

sus funciones hasta que legalmente pueda elegirse

reemplazo :
. Dne ZENON GUZMAN GUZMAN
nte : bLn, LORENZC CALDERON SAAVEDRA

Dn. RAUL ROMERO VELARDE

ARMANDO LECAROS ROMAN
Diias CECILIA ARMIJO ORTEGA
Dn. VICTOR VARAS VARAS
Dn. PEDRO BRUNETTC HERRERA

D,

Tercero sultar a3l abogado sedor T
LERNAN, FOZ0, MEDINA,  domicilis o en ..ﬁﬁﬁ?;@?g,*ea,.g.*....,
Calle,..ﬁwﬂpfiﬁﬁpg.lﬁdzmﬁgﬁq,kthg,ﬂ, ‘Ara jue patrocine la

solicitud 4
cLus. FRO

cualguiera

T7TT T
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estime nece

v,

nes

en gener

que

uerer

e concesibn de personalidad jurfidics del "RADIO
ICIAL " CORDILLERA™ . ]

S o mes - sesrenvessy Acentando
modificacibn gque &l “residernte de epitb ica
sario o conveniente introducir a Ghnerstatutos
al, para realizar los los *rémite. v actuacio-

necesarios par a tntal (#2galizacidn de esta



corporacidm. =Standc racuite arz “ielegar aste mandato
por simple irnstrumsentc privado
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